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Gemeinsam sind Sie mehr … 

KOOPERATIONS-
MANAGEMENT 
KOMPAKT!

Sie sind in der internationalen Entwicklungszusammenarbeit tätig – als Experte, als Programm-
koordinatorin, als Advocacy Offi cer, als Führungskraft. Sie wissen, wie wichtig die erfolgreiche 
Zusammenarbeit Ihrer Organisation mit anderen Organisationen ist, um die Wirksamkeit Ihrer 
Programme zu erhöhen. Besonders institutionelle Fördergeber wie die EU, ADA und Stiftungen 
setzen zunehmend auf Konsortialprojekte, die gemeinsam von mehreren, sich ergänzenden 
Organisationen, umgesetzt werden. 

ERFOLGREICHE KOOPERATION BRAUCHT IHRE KOOPERATIONSKOMPETENZ! 

Unser Workshop zeigt Ihnen, wie Sie in einfacher, kreativer und wirksamer Weise Ihre Koopera-
tionskompetenz steigern. Wir bieten Ihnen eine kompakte Einführung in die wichtigsten Grundla-
gen der professionellen Zusammenarbeit zwischen Teams, Organisationen und Unternehmen und 
helfen Ihnen, Ihre persönlichen Kooperationsstärken zu fi nden und zu vertiefen. 
An einem einzigen Tag lernen Sie die wesentlichen Konzepte und Instrumente kennen und wenden 
Sie in praktischen Übungen gemeinsam mit den anderen TeilnehmerInnen an.

ZIELGRUPPE

ExpertInnen, ProgrammkoordinatorInnen, Advocacy Offi cer und Führungskräfte in der interna-
tionalen Entwicklungszusammenarbeit. 

INHALTE UND METHODIK

>> Die Landkarte der Logiken: Kooperation und / oder Organisation ?
>> Formen der Zusammenarbeit – Überblick und Verortung
>> Chancen und Risiken von Kooperation



>> Selbstanalyse: Welche besonderen Ressourcen und Skills bringe ich bzw. meine Organisation  
 in die Kooperation ein?
>> Partneranalyse: Welche sinnvollen Ergänzungen brauchen wir? Was tragen die Kooperations- 
 partner zur Zielerreichung bei?
>> Ausgewählte Tools: Wie fördern wir Effi zienz und Wirksamkeit unserer Kooperations-
 projekte? Wie fördern wir die eigene Kooperationsfähigkeit? Wie fi nden wir die 
 angemessene Balance zwischen Kooperation und Konkurrenz?
>> Erfolgsfaktoren und Exit-Szenarien
>> Ausblick: Kooperation in Zukunft

TERMIN: 5. APRIL 2016, 9:00 bis 17:00 Uhr
 Die Gruppengröße beträgt mindestens 8 und maximal 14 Teilnehmende.

ORT: Impact Hub Vienna, 1070 Wien, Lindengasse 56

KOSTEN: EUR 295 pro TeilnehmerIn, exkl. 20% USt 
 Die Kosten für den Workshop beinhalten ein Seminarskriptum und 
 Arbeitsunterlagen. Erfrischungen werden bereitgestellt.

TRAINER: Zwei erfahrene Berater führen Sie durch den Workshop: 
 ein Experte für Kooperationsmanagement und ein Experte aus der EZA-Praxis:

 

DR. HARALD PAYER
Unternehmensberater, Coach, Trainer, Buchautor, Gründer der Moove 
Consulting GmbH, Senior Partner der ÖAR Regionalberatung GmbH, 
Vorstandsmitglied des Austrian Solution Circle; Beratungsschwerpunkte: 
Strategieentwicklung, Reorganisationsprozesse, Projektmanagement, 
Kooperation und Führung; u.a. 7 Jahre Beratungserfahrung in der 
deutschen EZA; 8 Jahre Geschäftsführer in der Consulting-
branche, 10 Jahre Projektleiter in der Lebensmittelbranche und 
Umweltforschung.

 

DIPL.-ING. FRIEDBERT OTTACHER
Friedbert Ottacher, studierter Raumplaner, arbeitet als Berater, 
Trainer und Autor zur Entwicklungszusammenarbeit in Wien. 
Er verfügt über 15 Jahre Praxis als Programmreferent und betreute 
Projekte u.a. in Pakistan, Palästina, Albanien, Äthiopien, Südsudan, 
Simbabwe und Mosambik. Parallel dazu lehrt er an der Universität Wien 
sowie an der Technischen Universität Wien. Er ist Autor des Buches 
„Entwicklungszusammenarbeit im Umbruch: Bilanz-Kritik-Perspektiven“.

KONTAKT / ANMELDUNG:

Dr. Harald Payer
payer@moove-consulting.com / m: ++43 (0) 699 1825 2482

Dipl.-Ing. Friedbert Ottacher
consulting@ottacher.at / m: ++43 (0) 650 551 00 61


